Nous recrutons

CHARGE-E DE COMMUNICATION

Sous Uimpulsion du collectif PHARE, 'association ESS’UN a été créée en mai 2025 pour répondre a des besoins
de mutualisation entre organisations de ’économie sociale et solidaire au sein du Hainaut-Cambrésis.

Dans le cadre d’une mutualisation des besoins en communication de plusieurs structures associatives, le-la
chargé-e de communication aura pour mission de mettre en ceuvre la stratégie de communication de chacune
des associations, ou a défaut d’accompagner la structure dans ’élaboration de sa stratégie de communication.

Missions opérationnelles :

En fonction des demandes spécifiques de chacune des associations, elles pourront se décliner comme suit :

e Assister les associations a définir des stratégies de communication

e Participer al’élaboration ou a 'actualisation de Uidentité visuelle des associations

e Sélectionner les supports de communication les plus pertinents en fonction du projet de Uentreprise, et
’élaboration de brochures, de guides, de textes, etc.

e Participer alacommunication interne des associations (informations, organisation d’événements, etc.)

e Assurerune présence réguliére des associations sur les réseaux sociaux

e Entretenir des relations avec la presse, via les différents supports de communication (invitations,
mailing, téléphonie, participation a des salons, etc.)

e Creéer, actualiser ou faire évoluer les sites internet des associations,

e Accompagner les associations dans la création et la diffusion de newsletters

e Créeret produire des contenus (photos, vidéos, etc.)

e Former aux outils de communication

Compétences

e Qualité rédactionnelle

e Compétencestechniques (maitrise des logiciels) et artistiques

e Sens de 'écoute des différents projets et acteurs

e Qualitésrelationnelles

e Curiosité intellectuelle

e Volonté de participer au rayonnement local de ’'Economie Sociale et Solidaire

Formation : Bac+2 minimum en information, communication ou équivalent
Salaire selon profil — Quotité travaillée : 60 % évolutif

Poste basé dans le Hainaut-Cambrésis

Candidature a envoyer avant le 10 juillet 4 essun.gestion@gmail.com

Entretiens dans la 2° quinzaine de juillet



