Nous recrutons !

Poste : Chargé.e de mission pour mener une « étude de faisabilité Point Accueil Ecoute
Jeunes (PAEJ) — Cambrésis »

Participer a un projet qui fait vraiment la différence pour les jeunes du Cambrésis !

L’association Cambrésis ressources, avec le soutien de la Communauté d’Agglomération de
Cambrai et la Caisse d’Allocations Familiales souhaite étudier la mise en place d’un Point
d’Accueil Ecoute Jeunes pour soutenir les ados et jeunes confrontés a des difficultés
morales, sociales ou psychologiques.

Les missions :

Collecter des données concernant la santé mentale des jeunes du territoire du
Cambrésis et particulierement sur le territoire de la CAC

Analyser les besoins des jeunes en s’appuyant sur les données des structures jeunesse, des
acteurs du secteur médico-social et des institutions

Identifier, mobiliser et sensibiliser les partenaires (associations, écoles, structures socio-
éducatives...)

Elaborer un plan prévisionnel de fonctionnement du PAEJ et une estimation du budget
de fonctionnement.

élaborer un plan prévisionnel de communication sur le projet et proposer les profils de
poste des accueillants

Le profil recherché :
Capacité a mener et rédiger un diagnostic en utilisant des outils dédiés
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4connaissance des problématiques liées a la jeunesse et de I'environnement socio-éducatif

(4
Organisation, autonomie et sens de l'initiative
Bonnes compétences en communication et rédaction

Conditions :
? Lieu : Cambrésis (déplacements a prévoir)
7 Début souhaité : 1°" octobre 2025
Contrat a durée déterminée de 3 mois a temps plein,

Rémunération selon expérience et dipldme suivant la convention collective ECLAT

Candidature :
CV + lettre de motivation a cambresis.ressources@gmail.com

ou par courrier a Willy Lenglet, Cambrésis Ressource 66a BD Jean Jaurés 59540 CAUDRY
avant le 15 septembre 2025
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