Offre d’emploi P/ Le Booster
Alternant-e Chef-fe de projet
Rejoignez-nous a Lille dés septembre !

Contrat : Alternance
Lieu : Métropole de Lille (Roubaix, Tourcoing, Loos, Lille Fives)

Début : Septembre 2025

Le Booster est une association spécialisée dans le développement d’activités et la
gestion de projets liant création d’emploi et développement territorial sur les métropoles de
Lyon et Lille.

Convaincu que tout développement économique local n’est durable que s’il inclut 'accés a
I'emploi pour toutes et tous, le Booster accompagne l'expérimentation Territoires Zéro
Chémeur de Longue Durée sur ces territoires, dont il est un des acteurs clés.

Il mobilise pour cela ses expertises en gestion de projet, emploi-insertion et
développement d’activités, aux cétés des communes, métropoles et Entreprises a But
d’Emploi (EBE). Le Booster agit en partant des besoins locaux et en impliquant les
habitants. Les projets sont systématiquement expérimentés puis déployés par les EBE.

Il s’appuie sur une équipe de professionnels (8 personnes) et une communauté dynamique
d’acteurs de 'Economie Sociale et Solidaire.

Pour renforcer notre équipe a Lille, nous recherchons un-e alternant-e chef-fe de projet
capable de porter des démarches partenariales, de structurer des nouveaux projets, et
de faire accompagner les actions en lien avec les EBE.

Missions
Sous la responsabilité du responsable de territoire du Booster, I'alternant-e contribuera a:
1. Développement partenarial (25%)

e Identifier et concrétiser de nouvelles opportunités de partenariat avec des
entreprises, collectivités, fondations et associations de la métropole, en lien direct
avec les Entreprises a But d’Empiloi.

— Objectif : renforcer le maillage territorial, la visibilité et la notoriété de TZCLD sur
le territoire ; et multiplier les opportunités de développement.

2. Pilotage et suivi de projets (75%)

e Structurer de nouveaux projets, en lien avec les acteurs publics et privés du
territoire, en identifiant les besoins concrets (économie circulaire, services aux


https://www.tzcld.fr/
https://www.tzcld.fr/

habitants en quartiers prioritaires, prestations entreprises), dans un esprit
d’entrepreneuriat social.

— Objectif : faire émerger des solutions innovantes et adaptées, en s’appuyant sur
les ressources locales.

e Animer des temps de travail avec les parties prenantes (ateliers de conception,
réunions de suivi, comités de pilotage), pour faciliter la coordination, assurer un
dialogue entre les parties prenantes.

— Objectif : faire vivre une dynamique collective autour de chaque projet.

e Assurer le suivi opérationnel des projets co-construits avec les EBE
— Objectif : garantir la bonne mise en ceuvre des projets, suivre leur avancement.
e Participer a [I’évaluation des actions menées (indicateurs d’'impact,
apprentissages, retours terrain), en lien avec les EBE et les partenaires.
— QObjectif : nourrir 'amélioration continue, objectiver les résultats et valoriser les
effets produits.

Profil recherché

e Formation Bac+4/5 en gestion de projet, entrepreneuriat social, école de
commerce, ou domaine connexe

Fort intérét de se mettre au service de Territoire Zéro Chomeur

Fort intérét pour les dynamiques territoriales, économiques et sociales

Godt pour la relation partenariale, le développement d’activités, la
communication

Capacité a formaliser, structurer et piloter des projets avec rigueur

Autonomie, sens de l’initiative, relations humaines, travail d’équipe.

Conditions

e Contrat d’alternance a partir de septembre 2025

e Poste basé a Lille, déplacements fréquents sur la MEL (Tourcoing, Roubaix, Loos,
Lille Fives...)

e Participation aux frais de transport et a la mutuelle

Pour candidater :

Envoyez votre CV + lettre de motivation a Etienne Vandenbroucke, Responsable
Métropole de Lille du Booster : etienne.vandenbroucke@lebooster.org
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