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#TousMobilisés

Pour plus d’informations,
\ contactez votre conseiller au 39 95

#‘“eutl&'lSOll.ltion (Service gratuit + prix appel)
Contrat initiative Aide au recrutement
emploi Jeunes d’'un alternant
— Faites découvrir votre métier et permettez — Investissez dans la jeunesse

a un jeune' de développer ses compétences. et préparez I'avenir de votre entreprise!

4383 8767« 5000< 8000-

run CDD ' pour un CDI
de 6 mois minimum

pour les moins | pour les jeunes
de 18 ans ~ de18ansa29ans

- aides adaptéees
PBI‘COI;II’S emp|°| pour recruter un jeunc :
competences -’eunes1 dans les Hauts-de-France:

Emploi Franc

> Misez sur les talents des quartiers
prioritaires de la politique de la ville.

> Vous étes employeur du secteur non-marchand,
vous pouvez mettre en place un parcours centré
sur I'emploi, la formation et I'accompagnement.

Jusqu’a Jusqu'a

5000< 15000-

65+ 80

de prise en charge = si résidant en quartier prioritaire sur 2 ans si CDD
sur 30h de SMIC | de la politique de la ville ou zone d'au moins 6 mois

brut | de revitalisation rurale
pendant 9 a 12 mois Q

'Moins de 26 ans ou moins de 31 ans si présentant un handicap. pﬁLe empl.oi

sur 3 ans si CDI
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Pour plus d’'informations,
\ contactez votre conseiller au 39 95

(Service gratuit + prix appel)

Aide au recrutement
d’un alternant

Aide au contrat pro adulte
> Préparez I'avenir de votre entreprise! EMm p loi Franc

> Misez sur les talents des quartiers
de 2000 3 4000

prioritaires de la politique de la ville.
pour un adulte, selon profil

5000 8000

pour les jeunes pour les jeunes
de moins de 18 ans de 18 ans a 29 ans

i Jusqu'a

5000< 15000-

£

) sur 2 ans si CDD

dlau I'I'H'.'lil"ls E mﬂis Sur 3 dans 5| CDI

#TousMobilisés

Parcours emploi compétences

> Vous étes employeur du secteur non-marchand,
vous mettez en place un parcours centré

Contrat initiative pour 'I'ec':‘:atz:;:; e-France! sur I'emploi, la formation et I'accompagnement.
. es i - »
emploi Jeunes L
-Faites découvrir votre métier et permettez de 50% 3 80%
a un jeune' de développer ses compeétences?. de prise en charge maximale de 30h

de SMIC brut pour un adulte, selon profil

65 80

pour un jeune’ résidant en quartier
pour un jeune’ prioritaire de la politique de la ville
ou zone de revitalisation rurale

383 8767-<

pour un CDD pour un CDI
de & mois minimum

#TousMobilisés

#TousMobilisés  hendant 9 2 12 mois

"Moins de 26 ans ou moins de 31 ans si en situation de handicap.

* DispositiF étendu a d'autres publics dans certains départements. pﬁ[e empl_{]i
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#TousMobilisés

Pour plus d’informations,
\ contactez votre conseiller au 39 95

#‘“eutl&'lSOll.ltion (Service gratuit + prix appel)
aides adaptées
® o, ® » eune e
Contrat initiative pour recruter un =" == Aide au recrutement
> dans le secteur marc }
emploil Jeunes en Hauts-de-France! d’un alternant
— Faites découvrir votre métier et permettez — Investissez dans la jeunesse
a un jeune' de développer ses compétences. et préparez I'avenir de votre entreprise!

4383 8767-< 5000 8000-
. Emploi Franc - IEEEA

— Misez sur les talents des quartiers
prioritaires de la politique de la ville.

Jusqu'a Jusqu’a

5000< 15000-

sur 2 ans si CDD

d’au moins 6 mois sur 3 ans si CDI
<

"Moins de 26 ans ou moins de 31 ans en situation de handicap. pﬁLe empl.oi
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Aide au recrutement

d'un alternant

Aide au contrat pro adulte
> Préparez I'avenir de votre entreprise!

de 2000 3 4000-<

pour un adulte, selon profil

5000 8000

pour les jeunes pour les jeunes
de moins de 18 ans de 18 ans a 29 ans

£
=

#TousMobilisés

Pour plus d'informations,
\ contactez votre conseiller au 39 95

(Service gratuit + prix appel)

aides adaptées Contrat initiative

pour recruter un salarié emploi Jeunes
dans le secteur marchand

. > Faites découvrir votre métier et permettez
en Hauts-de-France:

a un jeune' de développer ses compétences?.

4383: 8767-<

pour un CDD pour un CDI
de 6 mois minimum

#TousMobilisés
#1jeunelsolution

Emploi Franc
> Misez sur les talents des quartiers

prioritaires de la politique de la ville.

Jusqu'a Jusqu'a

5000« 15000-

sur 2 ans si CDD sur 3 ans si CDI

d'au moins 6 mois

"Moins de 26 ans ou moins de 31 ans si en situation de handicap.

2 Dispositif étendu 3 d’autres publics dans certains départements. pﬁle empl.oi



Pour plus d’informations,
\ contactez votre conseiller au 39 95

(Service gratuit + prix appel)

R loi ieunes Avec le Contrat Initiative Emploi (CIE),
Contrat Initiative Emplol} faites découvrir vos métiers et permettez
— Reste a charge’ a un jeune? de développer ses compétences.

hors cotisations patronales

Pour un CDD de 6 mois minimum ou un CDI Pour un CDD de 6 mois minimum’, Pour un CDI’,
au SMICa35havecun F 1 BT T L TG R EET 5 Vous percevrez au total: vous percevrez au total:

votre reste a charge mensuel FEHEXEE

#TousMobilisés

'Pour les CDD de 6 mois minimum, I'aide est versée 6 mois. Pour les CDI, I'aide est versée 12 mois.
Cumulable avec I'éxonération bas salaires.
?Moins de 26 ans ou moins de 31 ans en situation de handicap.
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pole emplol



Pour plus d’'informations,
\ contactez votre conseiller au 39 95

(Service gratuit + prix appel)

. - g Le Parcours Emploi Compétences (PEC) vous permet,
Parcours Emplol Competence si vous étes employeur du secteur non-marchand
- Reste a charge ou associatif, de mettre en place un parcours centré

isati nales sur I'emploi, la formation et I'accompagnement.
hors cotisations patro

Pour un CDD 3 20h semaine Pour un CDD 3 30h semaine

avec un I ] salaire brut mensuel de 1332€
votre reste a charge mensuel FEHELEE votre reste a charge mensuel FEEKEE

178<

Pour le recrutement d’'une personne Pour le recrutement d’un jeune? Pour le recrutement d’'une personne Pour le recrutement d'un jeune?
résidant en QPV? ou ZRR* résidant en QPV? ou ZRR*
(jeunes? ou adultes) (jeunes? ou adultes)

'Mobilisable pour un CDD de 9 3 12 mois, renouvelable dans la limite de 24 mois. Cumulable avec I'exonération bas salaires. #Tgus.ManIISEE
? Moins de 26 ans ou moins de 31 ans en situation de handicap. #‘IieutlE‘ISﬂ'Utiﬂﬂ
* Quartier Prioritaire de la politique de la ville.

tZone de Revitalisation Rurale.

Taux et publics selon arréte préfectoral du 12 mai 2021 | Pole emploi Hauts-de-France | Service communication | INF-aides-PEC-reste-a-charge-v2021-09-03
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Reste 3 charge R I e

® ° (Service gratuit + prix appel)
hors cotisations patronales

Contrat Initiative Emploi jeunes’

Parcours Emploi Compétences?

Avec le Contrat Initiative Emploi (CIE), Faites découvrir vos métiers Le Parcours Emploi Compétences (PEC) vous permet, si vous étes employeur
et permettez a un jeune* de développer ses compétences. du secteur non-marchand ou associatif, de mettre en place un parcours centré
sur 'emploi, Ia Formation et I'accompagnement.

Pour un CDD de 6 mois minimum ou un CDI Pour un CDD 3 30h semaine

au SMIC 3 35h avec un -I-TA ] salaire brut mensuel de 1332€
votre reste a charge mensuel EEEXF votre reste 3 charge mensuel FEEX LR

824 <

Pour le recrutement d'un jeune?® Pour le recrutement d’'une personne Pour le recrutement d'un jeune®
résidant en QPV* ou ZRR®
(jeunes?® ou adultes)

"Pour les CDD de 6 mois minimum, I'aide est versée 6 mois. Pour les CDI, I'aide est versée 12 mois. Cumulable avec I'éxonération bas salaires.
2 Mobilisable pour un CDD de 9 3 12 mois, renouvelable dans la limite de 24 mois. Cumulable avec I'exonération bas salaires.

* Moins de 26 ans ou moins de 31 ans en situation de handicap.

“ Quartier Prioritaire de la politique de la Ville.

*Zone de Revitalisation Rurale.

#TousMobilisés

pole emploi
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